ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Prefeitura Municipal

Cacapava do Sul

LEI N? 458,de 08 de junho de 1993.

Dispoe sobre a constituigao do
Conselho Municipal do Bem -Estar
Social e criagao de Fundo Munici
pal a ele vinculado e da outras

providencias.

ROBERTO ANTONIO MACHADO, Prefeito Municipal de Ca
gapava do Sul, Estado do Rio Grande do Sul,

FAGCO SABER que a Camara Municipal de Vereadores
aprovou € eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art.1? - Fica constituido o Conselho Municipal do
Bem-Estar Social, com carater deliberativo e com a finalidade de
assegurar a participagéo da comunidade na elaboragéo e 1implemen
tacdo de programas da area social, tais como de habitagao, de sa
neamento basico, de promogéo humana e outros, alem de gerir o Fun
do Municipal do Bem-Estar Social, a que se refere o art.2? da pre
Senher Tieid.,

Art.2? - Fica criado o Fundo Municipal do Bem - Es
tar Social destinado a propiciar apoio e suporte financeiro a im
plementagao de programas da area social, tais como de habitagao,
de saneamento basico e de promogéo humana voltados a populagéo
de baixa renda.

Art.32 - Os recursos do Fundo, em consonancia com

as diretrizes e normas do Conselho' Municipal do Bem-Estar Social,

I - construgao de moradias;

II - produgao de lotes urbanizados;

III- urbanizagao de favelas;

IV - aquisigao de material de construgao;

V - melhoria de unidades habitacionais;

VI - construgéo e reforma de equipamentos comunité
riosteinstitucionais, vinculades at-pnejctos

habitacionais, de saneamento basico e de pro
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VII -

VIIT -

X =

XI -

XII -

XIII-

mogao humana;
aquisigao de imoveis para locagao social;
servigos de assisténcia tecnica e juridica para
implementagao de programas habitacionais, de sa
neamento basico e de promogao humana;
servigos de apoio a organizagao comunitaria em
programas habitacionais, de saneamento basico e
de promogao humana;
complementagao de infra-estrutura em loteamentcs
deficientes destes servigos com a finalidade de
regularizé—los;
revitalizagao de areas degradadas para uso habi
tacional;
projetos experimentais de aprimoramento de tecno
logia na area habitacional e de saneamento bési
go; €
quaisquer outras agaes de interesse social apro
vados pelo Conselho, vinculados aos programas de

saneamento, habitagéo = promogéo humana.

Art.4° - Constituirao receitas do Fundo:

gL
IV -

AT S

VII -

NILLE L=

dotagoOes orgamentarias proprias;

recebimento de prestagOes decorrentes de finan
ciamentos de programas habitacionais;

doagoes, auxilios e contribuigoes de terceiros;
recursos financeiros oriundos do Governo Fede
ral ,- Estaduail e-de outros 6rgaos pﬁblicos, rece
bidos diretamente ou por meio de convenios;
recursos financeiros oriundos de organismos in
ternacionais de cooperagao, recebidos diretamen
te oupor meio de convenios;

aporte..de capital deeorrentes da realizagéo de
operagaes de credito em instituigaes financeiras
of lcial s duandorpreviamente oficigis, quando
previamente autorizadas em Lei especifica:
rendas provenientes de aplicacao de seus recur
sos no mercado de capitais;

outras recejtas eventuais.
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§ 12 - As receitas descritas neste artigo serao deposi
tadas obrigatoriamente emfconta.especial a ser aberta e mantida

em instituigao financeira oficial.

§ 22 - Quando nao estiverem sendo utilizados nas fina
lidades préprias, 0s recursos do Fundo poderao ser aplicados no
mercado de capitais, de acordo com a posigao das disponibilidades
financeiras aprovadas pelo Conselho Municipal de Bem Estar Social,
objetivando o aumento das receitas do Fundo, cujos resultados a
ele reverterao.

§ 32 - Os recursos serao destinados com prioridade a
projetos que tenham como proponentes organizagaes comunitérias,a§
sociagoes de moradores e cooperativas habitacionais cadastradas

Junte a, . Scecretariaisde Municipio do Trabalho e Bem Estar Social.

Art. 52- 0 Fundo de que trata a presente Lei ﬂmaré.vig
glilzdo direlamente a Secretaria de Municipio do Trabalho e Bem Es
tarsbocial.

Parégrafo Unico- 0 6rgéo ao qual esta vinculado o Fun
do fornecera os recursos humanos e materiais necessarios a conse

cugao dos seus objetivos.

Art. 62- Sao atribuigoes da Secretaria de Municipio do
Trabalho e Bem Estar Social.

i3 —-administrar o Fundo-de-que-trata-a presente- Lei
e preponr politicas de aplicagéo dos seus recur
SOS;

IT - submeter ao Conselho Municipal do Bem Estar Soci
al o plano de aplicagéo a cargo do Fundo, em céé
sonancia com os programas sociais municipais, ta
is como.de habitagéo, saneamento bésico,promogéo
humana e outros, bem como a Lei de Diretrizes Or
gamentérias e de acordo com as politicas delinea
das pelos Governo federal e estadual, no caso de
utilizagao de recursos do orgamento da uniao e do
Estado;

ITT - submeter ao Conselho Municipal do Bem Estar Soci
al as demonstragoes mensais de receita e despesa

do Fundo:
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IV - encaminhar a contabilidade geral.de Municipio as

demontragoes mencionadas no inciso anterior;

Vv - ordenar empenhos e pagamentos de despesas do Fun
do, e
VI - firmar convenio e contratos.

Art. 72- 0 Conselho Municipal do Bem Estar Social sera

constituido de cinco(05) membros, a saber:

I —.um representante do Poder Executivo;
IT - um representante do Poder Legislativo;
III - um representante das Associagoes Comunitarias de

Bailirros e Vilas:

IV - um representante do Sindicato dos Trabalhadores
na Construgao Civil e do Mobiliario;

\ -~ um representante da Secretaria de Municipio da
Fazenda.

§ 12— A designagao dos membros do Conselho sera feita

persatedorexecutive.

§ 29— A presidéncia do Conselho sera exercida por repre
sentantes do Exeelbive:

§ 32— A indicagao dos membros do Conselho representan
tes da comunidade sera feita pelas organizagoes ou entidades a que

pertencem.

§ 4°- 0 mandato dos membros do Conselho sera exercido
gratuitamente, ficando expressamente vedada a concessao de qual
guer tipo de remuneragéo, vantagem ou beneficio de natureza pecu
niaria.

Art.82- 0 Conselho reunir-se-a, ordinariamente,e, ex

traordinariamente, na forma que dispuser o regimento interno.

§ 19— As decisdes do Conselho serao tomadas com a pre
senca de ,'ne minimo, a maioria absoluta de seus membros, tendo

o Presidente o voto de qualidade.

§ 29— 0 Conselho podera solicitar a colaboragao de ser
vidores do Poder Executivo para assessoramente em suas reunioes,

podendo constituir uma Secretaria Executiva.
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§ 392- Para o seu pleno funcionamento, o Conselho fica

autorizado a utilizaros servigos infra-estruturais das unidades

do Poder Executivo.

Art.92- Compete ao Conselho Municipal do Bem-Estar So

IT -

IITI-

IV -

VI -

VII-

VIII-

IX -

XI-

aprovar as diretrizes e normas para a gestao do
Fundo Municipal do Bem-Estar Social;

aprovar oOs programas anuais e plurianuais de apli
cagéo dos recursos do Fundo nas areas sociais, ta
is como de habitagao, saneamento basico e promo
¢ao humana;

estabelecer limites maximos de financiamento, a
titulo oneroso ou a fundo perdido, para as moda
lidades de atendimento previstas no artigo 3¢
desta Lei;

definir politica de subsidios na area de financia
mento habitacional;

definir a forma de repasse a terceiros dos recur
sos sob- a responsabilidade do Fundo;

definir as condigoes de retorno dos investimen
GOSH

definir os criterios e as formas para as transfe
rencias dos imoveis vinculados ao Fundo, aos be

neficiarios dos programas habitacionais;

definir normas para gestéo do patrimonio vincula

do ao Fundo;

acompanhar e fiscalizar a aplicagéo dos recursos
ao Fundo, solicitando, se necessario, o auxilio

do Orgao de finangas do Executivo;

acompanhar a execugéo dos programas sociais, ta
is como de habitagéo, de saneamento basico e de

promogao humana;

dirimir duvidas quanto a aplicagao das normas re
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gulamentares relativas ao Fundo, nas materias de

sua competencia;

XII- propor medidas de aprimoramento do desempenho do
Fundo, bem como outras formas de atuagéo visando
a consecugéo dos objetivos dos programas sociais,
£

XIII- elaborar o seu regimento interno.

Art.10 - Para atender ao disposto nesta Lei, fica o Po
der Executivo autorizado a abrir Crédito Adicional Especial ate o
limite de Cr$ 20.000.000,00 (vinte milhoes de cruzeiros) junto a
Secretaria de Municipio do Trabalho e Bem-Estar Social - rubrica
0902.15810251.039.43.13.00 - Contribuigoes a Fundos, atraves de
reducao da conta Reserva de Conting@ncia.

Art.11 - A presente Lei sera regulamentada por Decreto

Executivo.

Art.12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua pu
blicagao, revogadas as disposigoes em contrario.

GABINETE DO PREFETTO
oito (08) dias do mes de
(1993).

NICIPAL DE CAGAPAVA DO SUL, aos
e mil novecentos e noventa e tres

Roberto Antoni
Prefeito Mundjcipal.

Registre-se e Publique-se

PUBILICA DO
Bl W e No Muzal @a Preieinens:
Secretari Géral do Municipio 242211‘“42é“JLéZ£i~
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