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Centro de Tradigdes Galchas Clareira da Mata

Eetatuto

CAPITULO !

Ar.1% Da associagdo.sem fins lfucrativos denomina-se *° Centro de Tradigbes
Gauchas Clareira da Mate'', fundads em 17 oe margo de 1874 por prazo
indeterminado.ierm sua sede e fors uridico. nesta cidade He Cagapava do Sul,na
Avenida Pinheiro Machado n°841 '

Art 2° -A Entidade tem por finalidade:

a) Relembrar, honrar e conservar as tradices e o patriménio moral Rio-Grandense,
cultivando especialmente o espiritc tradicional de honradez, de dignidade. da lealdade,
do cavaiheirismo, do patriotismo, da hospitalidade e das demais virtudes do gaudcho:

b) Pugnar pela presenca marcanrte dos motivos  gauchescos em todas as
manifestagbes do pensamento & da cultura Sul Rio-Grandense bem como divuigar, ~
através de representagdes publicas e pela impressa o folclore do Rio Grande do Sul,

tende como primada a Cara de principios de Movimento Tradicionalista Gaticho
(MTG).congregando na associagdo nucleus ‘amiliares: ' '

¢} Organizar @ manter um gaipé&o tipico para & sede da Entidade destinada ao culto as
tradigbes gauchas; "

d) Promover. tanto no ambito interno, como em intercdmbic com entidades
congeneres, rsunides de carater cultural, social, campeira & recreativa, com fim de
divuigar & conservar os motivos tipicos da vida gatcha;

&) Colaborar para 2 resolucéio de grandes problemas de Cacapava do Sul e do Rio
Grande de Sul, especialmente no ambito reira,

f) Realizar pesquisas no campo da Histéria da Sociologia, da Literatura, da Etimologia
@ do Folclore do Ric Grande do Sul:

g) Organizar e manter biblioteca, musey & arguivo hisldrico, bem como colegdes de
tudo quanto disser respeito as tracigbes de Cagapava do Sul:

h} Comemorar as datas importantes da Histéria Ric-Grandense e de Cagapava do Sul
e no rio Grande do Sul,

I) A entidade para sua ma nience lera Como recursos o recedimento de aiuguéis de seu

saldo de festas, churrasqueiras, geipac de fogo, e também recolhimento de
mensalidades de seu quadro social.

AR.3%0 centro ndo desenvolvera Gualguer antidade politico partidéria.

Art.4°-E dever do centro, acatar e defender as lels vigentes do Pais.



#

Art 5°-0C centro cantara com sete (U7) categorias de s0CIos!

CARITULO U

DOs SOCIOS

a) Fundadores!

b) Remidcs,

¢) Benemeriios

d} Proprietérics ou patrimeniai'
g) Transitorios!

f) Contribuinies:

g) Jubilados.

a.1) Sho sbLios fundacores 08 gue assinaram a ata de fundagao e 0s que receberam

1ais titulos na ocasi@o da organizaggo da Entidade.

b.1) S@o socios ramidos todos aqueles Gue tiyeram tais titulos ou venham a adquiri-los

através de valor &M dobro do fitulo patrimonial e devidamente autorizadas pela

Assembléia Geral Somente sho Hitulos concedidos esses titulos nas seguintes
necessidades!

- na sua aguisico de novels @ consinica de greas novas na sede da entidade;
.08 titulos ue socios sdo vilaliclos & nac poderao ser {ransferidos & tergeiros.
¢.1) S&0 socios benernéritos, agueles considerados por decisio favoravel e minima de

v, da assembléid aguelas pessoas que tenham prestado relevantss peneficios e
especiais SEeVicos a@ instituicio & ao rradicionalismo;

d.1) Séo socios proprielanos patrimoniais oS que adquirem titulos nos valores

gstipulados pela Patronagem € devidamente aprovados peia Assembléia geral, n@o
sendo isentos de mensalidades. tetes titulos poderao ser transferidos pagando uma
taxa de transferéncia, desde que aprovados peia Patronagern.

e.1) S8o sorios transionos, 08 Maiores de 18 anos que venham sventuaimente residir
temporeriamente neste  municipic dado as suas atividades orofissionals. Esta
categoria, & isenta de iGia,mas 0eve pagar a mensalidate em dobro

f1) Sao socios contribuintes agueles que fizerem propostas e sendo aprovado
pagarem diviae mensatidades aprovadas pela Patronagem.

g.1) Séo sGcios jubiiados agueles que atingiiem a idade de 70 anos & que tenham
coniribuido com Re myinimio trés (03) anos de mensaiidades.

A% A admissdo bem cOMY & Jernigséo ge socios ficard sob a deliberacao da
Patronagem, SO registros na ai@. -




§1°- A proposta de admisséio sars ¢

§2°- O propostc a adfns‘,sé
conceito social @ maior de de

§3°- A referida proposia sera faats em formula impressa fornecida pela entidade,
constando 08 sequintes requisitos norne do proponente profisséo estado civil, data de
nascimento, nacionalidade residé: .»awmc}crs‘s‘ de sécio nominatz das pessoas da
familia,folocopia da certidée de nascimarnto ou casamento daia e assinatura;

§4°- Filhos (as) de criacdo (adotivo) s6 serfo aceitos como dependentes mediante
apresemag&e de terme de guarda judicia!

§5°- A votagdo serd por escrutinio secreto sendo velada gualguer discussao ao
resultade da mesma por pare r*c. proponente, declarande este que quando da
submiss@o de seu volo para aprovacao cu ndo come socio da entidade do resultado
ndo lhe cabera o direitc de scionar 4 entidade

§6°- Se houver de ser votada mais de uma proposta ocorrera o eserutinio
separadamente para cada candidalo:

§7°- A pedido de qualquer membro da Pafronagem podera 'ser nomeada uma
comissae de sindicancia, entre os componentes da Patronagem, que agindo com

absoluto sigilo prestara um relatdrio oral ou por escrito para a proxima reunido da

Patromgem_ adiando-se em consequdncia a votagdo da proposta do candidato:

§8°- Concluido o escrutinio. o patréo proclamard o resultade da proposta, conforme
votacio a paiavra aprovado ou reprovads:

§9° No caso de recusa, a Patronagem nédo fard comunicacao alguma ao candidato e,
0 mesmo s6 poderd ser submetide & nove escrutinio mediante nova proposta apos
dois (02)anos.

Art.7%- Os filhos de socios ao atingiremn a idade de dezoito (18~) anos, poderdo assinar
proposta de s6cio proprietaric deniro do prazo de seis (08) meses. Havendo atraso no
pagamento das mensafidades estas seréc automaticamente reajustadas ao preco da
mensalidade em vigor. .

Art.8%- Séo direifos dos sbeios:

a) usufruir dos beneficics e regalias que a entidade proporcionar desde que esteja
quite com a tesouraria e; em plano gozo de seus direitos. Volar e ser votado,
apresentando a Patronagem sugestbes que julgar de utiidade para a entidade;

b) os socios transitdrios, tendo decorride seis (08) meses de sua admissao, terfo
direito de votar; -

¢) 0s sbeios licenciados nao teréo direito de serem volados nem de votar:
d) pedir demisséo a qualquer momento, desde que esteja quite com 2 tesouraria;

e) frequentar com seus familiares as festas e demals promogbes realizadas pele
entidade, desde que esteja quite com & tesouraria;
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f) O asscciado para peai icenciamento da entidage, somente podera fazé-l0 quan
transmitida sua residéncia para fora dos limites do municipio de Cacapava do &
Para obter o licenciamenis o3 s0Cios Hdovero estar guites com a tesourana

g) O sécio podera apresentar forasteiros que tenharm condigbes sociais para participar
de festividades da entidade ficando responsavel pelos atos do mesmo, inclusive
dividas gue este venha a contrair e negar-se a pagar,

hy As vilvas de socios serdo isentas de mensalidades, salvo se conirairtem novas
nupcias;

Paragrafo Unico - Entendem-se como familiares @ esposa ou 8sposo. filnos menoeres
de dezoito (18 anos e filhas, mesmo maiores se solteiras e sob a dependéncia dos
pais.

Ar.9°- A entidade fornecera para uso BXClusivo dos socios @ dependenies de uma
carteira social que devers conter uma iotografia do socic com seu nome € categoria,
que devera ser exibida na portaria quando nas promogoes da entidade acompanhada
do recibo de pagamento da mensalidade do més antericr, i
At 10°- 880 deverss dos sOCI0S!

a) acatar as decisbes dos organismos componentes,

b) ter pleno conhecimento do Estatuto da Entidade;

©) cumprir e fazer cumprir 0 estaluto da entidade;

d) fazer parie das comissoes ou outras fungbes quaisquer, quando eleito ou convidado
pela Patronagem;

e) pagar @ mensalidade em dig,

f) zelar pelo patrimdnio moral materiz @ cultural da entidade;

g) pagar a joia dentro de frinta (30) dias contada & partir do recebimento da
~ comunicacho de ter sido aceito, e mais a mensalidade. E casos especiais, a critério da
Patronagem, o pagamento da referida jdia podera ser efetuado em no maximo seis

{06) parcelas;

h) ndo conservar Consigo armas no rscirio do centro, devendo quando as conduzir,
~ entrega-i&s ao porteiro que por elas ficara responsavel,

iy comparecer as assembiéias,;

j) nenhum socic podera tomar atitudes em nome da entidade ou da Patronagem ou
reprasenta-la sem estar devidamente autcrizado pelo patréo da entidade. Se agir em

nome da entidade sem estar devidamenie autorizado poderé ser punido com

adverténcia, suspenséo ou até expulsao sonforme a gravidade da inflacéo cometida;

k) ndo permangcer com cobertura come chapéu, boina ou boné, poncho ou pala
durante reunides e fandangos,

) nfio sera permitido nos fandangos & em outros eventos na seds social, homens

dangarem de cabelos presos € usar srinco e assemelhados. Dangar com a camisa por

()

{
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fora da bombacha, lengo por dentre da cainisa, bembacha estreita,cintc com fivelag
ndo tradicionals;

m) Manter os dado adasirais atuaiizados unto a sac retaria do CTG.

n) Todos os associados desis entidade responderdo subsidiariamente pelas
obrigagbes sociais.

APITULO L .
Art.11°% Constitui penalidades:
a) adverténcia;
b) suspenséo: &
¢) eliminacao.
Art.12°-Serdo eliminados os 8dcios gue: ok

a) praticarem falta grave ne forma deste eslatuto;

b) ja tenham sofrido duas (02) suspensdes e, por praticarem ato gue sujeita a nova
suspensac,

6) estando em atraso em trés (03) meses ou mais mensalidades consecutivas,
solicitade por escrito pela Patronager a cumprir ou verificar 0 néo cumprimento desta
obrigacdo, nac der satisfaco dentro de quarenta e cilo (48) horas,a partir do
recebimento da corresponidéncia,

Art.13° Para efeitc do disposto na letra A do artigo antericr considera-se falta grave: '

a) praticar atos desabongtorios a0 bom nome e ao conceito da entidade;

b) desacatar erm publico a Patronagem ou qualquer se seus membros, ofendendo-lhes
a dignidade ou sendo indisciplinado com a mesma;

o) promover conflito que causem escandaic nas dependéncias ou durante promogoes
da entidade ou em eventos que venham a participar,

d) ser condenado por sentenca irrecorrivel por crime contra patriménio cu estelionato;

e) por néo zelar pelo patriménio desta entidade, querendo destruir quaisquer de seus
objetos indiscriminadamenie.

Art.14°- Serdo passwels de suspen 380, pelo praze esupuiado neste estatuto, os soclos- St
que: : : S

a) portarem-s& de maneira inconvenienie nas dspendéncias da entidade, durante
aventos na mesma, ou naquelas em que estiverem lomando parie;

, -b) ndo observar com riger devide com as dsw&qées estatutarias ou as decusﬁes
 emanadas dos orgaos diretivos da entidade:



¢) j4 tendo sofrido duas adverténcias, venha a praticar falha que sujeite a uma terce!
d) se estiverem sendo processado por crime conira o patrimbnio, até a sentenga final;

e) @ pena de suspensio serd de irimta (30) dias a um {01) ano! ou a critério da
Patronagerm.

Art.15%- Sergo advertides os sGCios gue.

a) mantiverem conduta inconveniente nas dependéncias ou promogbes da enfidade ou
que a2 mesma venha a participar.

Art.16% A primeira adverténcia sera fela verbalmente e, lavrada em ata, a segunda
por escrito, & terceira fica sujeite penalidade prevista na letra "C do art.14,

Art.17° Cabe a Patronagem aplicar as penalidades previstas neste capitulo,

Paragrafc Unico - O socio atingido por qualquer uma dessas penalidades podera

recorrer & assembléia geral extracrdinaria convocada na forma deste estatuto.
Em caso de exclusio serd sempre por voto de dois tergos (2/3) dos socios presentes.

CAPITULO IV
DA ORGANIZACAD E ADMINISTRACAO DO CENTRO

- Art.18°% Para seus objetivos, a entidade deve contar com os seguintes 61gaos:

a) Assembiéia;
b) Patronagem;
¢) Departamenio

d) Conselno de vagqueanos,

e) Conselho celiberativo...

Secdo A

ASSEMBLEIA

Art.19°- A assembléia € um drgéo soberano constituido por todos os associados quites
com a {esouraria e suas decisdes serféo deliberadas por maioria simples, salvo em

casos especiais, previsia nesse estatuto.Na assembléia as espcsas e fiihos maiores
de dezoito(18) anvs dependentes de stcios, poderdo votar e serem votados.

§1°- Os socios presentes sb assinardo ¢ livro de presencas existentes para esse fim
ao cuidado da secretdria e, cuja paging e data se reportaréo a respectiva ATA;

§2°- Em primeira convocagao e assembléia geral s¢ podera se instalar e deliberar com
a presenca da metade ou mais dos socios quites com o direito a voto, em segunda
convocagao uma{l1) hora depois com qualquer nimerc de sécios;

§3°- As medidas votadas pela assembiéia geral so se tornargo efetivas e aprovadas
por maioria de votos, saivo guendo se tratar da dissolugio ou liquidagac da




entidade caso em gus sersd
socios presentas com direlio @ vol

e SR LR RO I - L G P &
g yotn de dcis Broeslars), ne THEMO,

§4°- A convocacao se fard com prezo minimo de guinze (13) dias de antecedéncia, Py G
edital assinado pelo patrio e afixo na sade ¢ publicado pela imprensa esorita e falada.

Art.20°- Ag Agsembléias Gerals sario ordingrias e extraordinanias.

§1°- As ordinarias se reuhiclc anuairmentie na primeira quinzena de margo para
apreciar o relatorio anual da Patronagem e do conselhc de vagueanas e, para a
eleicdo da FPatronagem & consalho de vanueanos;

§2°- A eleicdo do conselho de vagueanos ocorrerd juntamente, em etapa separada
constando trés(03) membros titulares & 1r8s{03) mermbros suplenies sendo eleitos para
titulares os 1rés meis votados Em cass de empate prevalece o mais idoso.Sendo o
prasidente o mesme eleito entre 2ies :

§3°- A eleicdo da Patronagern & conselho de vagueanos ocorrera de dois(02) em
dois(02)anos para a qual a(s) etenals) deverao ser apreseniadas ao consetho de
vaqueanos com £ minimo de quarenta e oito(4B8) noras antes das eleicdes com @
nominata completa dos candidalos & devidamente assinada por todos. Ao receber a
chapal(s) o conseino devera verificar se todos estEo quites comn a lesouraria e conferir
as assinatyras dos mesmos, no. potends haver parentesco até terceiro grau em linha
reta o lateral inclusive entre 08 candidatos para o conselho.

§4°- O tempo destinado & votacéo para oreenchimento de cargos efetivos ndo serd
inferior a sua hore! \

a) & vecado eleger por aclamagan,
b) & vedade © vote por procuragad:

§5% A apuragdo serd faita por uma comisslo designada pelo patrdo da entidade
nunca nferior 2 1rés(03) sucessoras. ' :

§6% Se duis (02) ou mais socics obliverem o Mesmoe numero de volos para 0 mesmo.
cargo considerar-se-a o mals igoss

§7°- Cuasquer incidente, protasto ou impugnacéo serdo imediatamente resolvidos
pela propria assembpléia. _

Art 21°- Das Assembiéias axtraordinarias

§1°- A assembicie geral extradiinaria seré convocada pelo patr@o da entidade ou
pelo consetho de vaqueanos nos catos previstos neste estatulo para resolver sobre...

a) assuntos de interesse diretamente ga entidade,
b) reforma do estatuto;
¢) dissolugéo ou liquidagao aa entidade;

d) preenchimento de cargos vagos.




" gualquer assunio de interesse da entidade;

=_§.2°~ O Patrdo & obrigado a CONvoCar & assembigia desds que solicitade em ofic  oic
' 1/5 dos socios ou mais guites com & tesouraria com direito a voto para deliberar sof

§3°% No edital de convocagac devera consial 8 prdem do dia.

§4 °- Nos artigos seguinies das segbes ‘B.C, D, B constam & forma de constituigao
da Patronagem bem como funcionamento de saus orgéos deliberativos.
Segao B
PATRONAGEM
Art.22% A Patronagem é o 6rgdo de administragao do centro & a responsavel imediata
pelo patimonic moral e material tende a maxima avtonomia.
Art.23°- A Patronagem eleita por um periodo de dois (02) anos, pela Assembléia Geral
por voto secreto & composio dos seguintes membros:
a) um Presidente denominado Palrao;
b) um 1° Vice-Presidente denominado Maior Domo;
¢) um 2° Vice-Fresidente denominado Capataz;
. d)um 1°Secretaric denominade 1° Sola capalaz;
e) um 2°Secretario denominado 2° Spta capataz,
f) um 1° Tesoureire denominado 1° Agregado das Piichas;
g) um 2° Tesourelro denominado 2° Agregado das Pilchas:

Af24°- A Patronagem reunir-se-d as horas determinadas e extaordinariamente
sempre que for necessario;

§1°- A Patronagem considerar-se-a legalmente constituida, quando participarem da
reunigo ne minime cinco (05) de seus membres; L

- §2°- Perdero seus Carges os membros da Paironagem que faltarem a trés (03) sem

motivo justificado, ou cinco(5) intercaladas.

Art.25°- Nas reunibes da Patronagerm devero compargcer os diretores de
departamentos quando gonvocados.

Art.26°- Compete a Patronagem:
a) autorizar as despesas aie quinze (15) salarios minimos regionais;

b) criar ou exiinguir departamentecs, nomear ou demitir seus respectivos diretores,
assim como seus Memboros,

¢) administrar os bens da entidade;




d) cumprir e resolver .;Jd-“' 08 assuniog sutials & agministrativos de acordo com es
ey - p 8
o

estatuto, fazendo lavrar aia
&) aceitar. recusar, punir,damitir & admitiy sogies;
£} convocar na fofma deste estatuio as assembigias gerals:

g) trazer os sOCICs @ par de sua adminisiracdo por meio de balancetes, relatdrios
trazendo-lhas cientes de suas deliberacies, salvo de cardler reservado,

) erganizar relatdrio anual a ser apreseniado na reunifo ordinaria de 17 de margo;

i} cumprir & fazer cumprir o Dresem@ estatuio, gssim como.as decistes do conselho de
vaqueanos ¢ da assembléia geral:

j) submeter 4 apreciagéo do conseiho teliberativo o8 casos omissos;
k) aprovar ou recusar previamente as aespesss feitas pelo Patrdo;

I} punir os faltosos, na forma deste estaiuto, consultar ou tomar sem efeito as penas
que houver imposto; -

m) conceder ou negar licenca ou eXoneracan a seus membros,

n) propor a assembléia geral extreordingria ou alteracdo do presente estatuto, bem
como qualguer outra medida de interssse social;

0) nomear ou demilir os funciongrios da entidade, fixando-lhes as alribuicbes e
saldirios;

Art.27°- Compete ac Patrio
a) cumprir & fazer cumprir os estaiuios e regulamentos;

b) representar o centro ou quem o represente, em quaiquer ato pablico ou
particular judicial e extra-judicialments;

c) presidir as reunites fwe o centro levar a efello ou que as presida;
d) designar os dias das reunides exiraordinarias da Patronagem:

e) resclver os assuntos que requeiram urgéncia, comunicando sua resolucde a
Patronagem na primeira reuniao dests: -

f) assinar com ¢ agregado das pi .chms esoureiro) os documentos de responsabiildade .
financeira e com o sota capdtaz(seureh in) as atas e correspondéncias;

g) assinar com os respectives direlores a correspondéncia externa dos departamentos;
h) designar os auxiliares necessarios & administracio;

i) autorizar as despesas necessarias até dois (02) salarios minimos regionais;




) assembiéla de sua sleicdo apresentar ao plenano. por esciito ou oral $em prog
de agio,

K} apreseniar na sessdo de pesse da  Nova Patrenagem ', um relatorio completo da
atividades realizadas pela enlidade durante a gestéo;

) proclamar o resultado da eleigio da Patronagem e, dar posse aos eleitos, ate quinze

m) numerar. rubricar, abrir & encerrar 0% livros da entidadesubscrever
diplomas, convites oficios & especiais e por de proprio punho pague-se nas contas da
entidade,
n) visar tedos o8 documentos de caixa.

- 0) orientar as atividades sociais e ecendmicas da entidade,
p) vetar as despesas que achar inconvenients,

q) usar o voio de minerva para desempenhar qualquer decisao da Patronagem;
1) contiair emprestimos e realizar operagdes de créditos em nome da entidade, depois

de autorizadas pelo conselno de vagueanos & emprega-los exclusivamente no fim a
guem se destinar,

Art.28°- Compete zo Maicr Domo ¢ Capataz, primeiro e segundo Vice-Presidente,
respectivamente

a) auxiliar & substituir o patrae nos seus impedimentos eventuais ou definitivos,

b) realizar os demais encargos previstos pata s Patronagem neste estatuto,

 Art29°- Compete ao Primeiro Sota Capataz (1°secretario):

a) manter em dia o registro do centro junto as autoridades competenies;

b) efetuar cs seivigos de secretaria da entidade;

¢) redigir & assinar com © patréo as correspondéncias e atas de reunides;
o) redigir, publicar & arquivar as convooagdes, avisos e circulares da Palronagem,

e) organizar @ manter em dia o livio de matricuia G08 socios.

Art.30% Compete ao Segundo Sota Capataz (2° secretario):

a) substituir o primeiro sota capataz e, auxilig-lo nas atribuigbes inerentes ao cargo;

- Art.31°-Compete ao Primeiro Agregacdo das Pilchas (17 tesoureiro):
g efetuar us servigos de tesouraria;

_ b) assinar com o patréc os docunentos de responsabilidade financeira;




¢) conservar sob sua responsabilicads 08 valores monsianics peie
entidade,

d) salder as dividas e disoor de valores 1

i

starios apds © visto do patido,

&) apresentar mensalmente a Palronsgem um baiancete do movimanto de tesourarnia 8
a assembléia geral ordinaria am baiancets e caixa

f) apresentar ac consetho de vagquaanos mensaimente, um balancele da receita e
despesa acompanhado do demonsirativo de conias, com a aspecificacio de todos 0s
lancamentos,

g) mantar o registro dos moveis e utansilios de entidade;
h) manier os documentos da tesouraria em U arquivo organizado;

iy entregar a2 Patronagem uma .et—awa nominal dos socios que estejam atrasados nas
mensalidades e sujeitos a eliminacac.

Art.32°-Compete ao Segundo Agregade das Pilchas (2° tesoursiro).

a) substituir o primeiro agregado das pichas e, auxiia-lo nas arbuigbes inerentes ao
cargo.

Art.33° Em caso de demissdc do Paywdo e Capalaz geral, assumira 0 1° Sota
Capataz, que de imediato convccard a assembleia geral extracrdinaria para noes
proximos quinze {15} dias, sleger irtermamenie, Substitutos paré os cargos supra
citados.

Art.34°- Havendo demiss&o coletiva de toda a Patronagem assumira o presidente do
conselho de vagueanos &, no seu impedimento o sbcio mais idoso ficando claro que
ambos devem convocar uma assembiéia geral extraordinaria para nos proximos
quinze {15) dias eleger nova Patronagem.

Art.35% No caso de um (01} ou mais membros da ﬁaifcnag@m néo estarem
desempenhando a contento sua fungéo, poderd a Petronagem remeter a0 conselho de
vagueanos o pedido de substituigdo dos mesmos: !

Paragrafo Unico - Qu o (s} substituto(s) sera ou serfo escoihidos em reunido conjunta
do conselho de vagueancs e Patronagem.

Art.36°- Ocorrendo o pedido de demissdo de um(01) ou mais membros da
Patronagern compete a assembléia e‘.'~>;er o substitulo ou substitutos,respeitando ©
disposto nos artiges 33° & 34%;

Paragrafo Unico - A nenhum membro da Patronagem cabera o direito de se demitir da

mesma.sem um avise prévio de quinze(15) dias de antecedéncia.Os motivos que m._-:__.___ _

levarem a pedir demissdo deverao ser justificaveis ¢ aceitos pela Patmnagem

SECAO C
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Art.37°- (Os departamentos corsistem em Orgdos auxiliares da Patrona
e ~destinados aos trabaihos reistivos as finalidades do centro existirdo tantos quanto
o Aizerem necessarios e deles s6 poderdo participar 08 sbcios da entidade, '

Art.38°- Os departamenios s&a: Invernadas Artisticas, Social & de Esporte, que teréo
um distor escolnido pela Patronagem, guanio a nvernads campeira sera

representada pelos piquetes que serao formados por socios do centro € teréo um

presidenie( patréo), escolhido entre @les.

paragrafo Unico - Para 2 inscricao de integrantes nos departamentos o diretor ou
presidente deve fazer yma triagem junto a Patronagem, para verificar a situagéo do
associado. ;

Art.38°- Todos ©S depariamentos inclusive oS piquetes s&o subordinados a
Patronagem € deve comparecer &s reunides guando convocados e devem apresentar
relatérios de suas atividades.

Art.40°- Para a criagdo de um piguete & necessario uma solicitacad € participagdo de
no minimo um tergo (1/3) dos sGeios guites com a tesouraria.

SEGCAOD

CONSELHO DE VAQUEANOS

aE = itana4 Como 6rgao fiscalizador das resolugbes da Patronagem & com poderes

. imediatamente inferiores a assembiéia. Havera um conselho de vagueancs eleito por
" dois (02) anos, juntamente com 3 Patronagem, & em chapa separada;

§1°- O conselho de vagueanos devera se reunir urna vez por mes ordinariamente, ou
. extraordinariamente guando convocado pelo sed presidente OouU peio patrdo da
entidade:;

§2°- Considera-se legaimenie instalado o conselho de vaqueanos com apresengada
. maiorie simples de seus Membros: Sl

§3°- Perderfio seus cargos os membros do conselho que faltarern em 1rés (03)
sessoes consecutivas ou CiNCo (05) intercaiadas sem motivos justificaveis. Lo

Art.42°- Da competéncia do conseino:

a) deliberar sobre 2 modificago ou néo das mensalidades;

b) julgar da conveniéncia ou néc das Uespesas superiores a quinze (15) salarios
SR minimos regionais.

c) ernitir parecer sobre 0 salatério anval da Patronagem;
d) convocar a Patronagem guande julgar conveniente;

g) autorizar empréstimos e outras vperaghes de crédito]

f) conceder licenga & SBUS membros & ac patréo da entidade;




g} julgar o balango geral da Falioragem exgcutive, no minimo ¢inco(05) dias ante§ da
assembléia geral para a eleicdo da nova Patronagem, examinaraprovar,podeRgd
designar comissbes gue se fizerem nacessanias para sxaminar escrituragbes §
documentos da lesouraria, der parscer para ser levade a aprovacdo final da
assembléia 3

h) solicitar 20 patrdo ou a Pasfronagem & convocagde da assembléia geral
extraordingria, guando ocorrere irregulandades na vida financeira da
entidade.

Paragrafo Unico - Convocar a assambigia geral guando o patric se recusar a fazé-lo
até trés (02) dias a solicitacéo.

SECADE
CONSELHO CONSULTIVO

Art43°- £ o conselho consultive um ¢rgéo de assessoramento e aconselhamanto da
administracéo da entidade;

§1°- Sera constituido pelos Ex-Palrbes da entidade desde que tenham estes, cumprido

o mandato integral &, gue duranie seus mandaios nio tenham cometido atitudes
desabonatorias,que resulfasse em afasiamento, ou entéo, que tenha sua prestagéo de
contas guestionada pela assembiéia. Também ndo podera 0 ex-Datrdo ter sido por
quaiquer motivo eliminado do quadro socia! da entidade.

Compete ao conselho consultivo:

a) emitir parecer sobre a aquisicéc & alienagdo de bens imoveis ou qualquer operagdo
financeira de alto valor;

b) zelar pela preservacéo da filesofiz original do Movimento Traa’ncsonahsta Gaucho
(MTG); _

©¢) interferir como moderador em confiito ou impasses da adminisiracéo da entidade.

Paragrafo Unico- O conselho consuitivo se reunira quande houver material em pauta.'
quando convecads pelo patréo da enlidade cu 3 critgrio de seus conseiheiros.

Art. 44° - O conselho consultivo passara a exercer suas fungbes no momento em que
H{enha no minimo tés (03] dos seus conselhairos presentes.

CAPITULO V
DO PATRIMONIO
Art 45°. Os bens da artidade constardo de  ipdos 0s

iméveis moveis, utensilios rendim en‘.us.com”bu;coms cu outras receitas e‘ventuai"s'"
doadas ou adguiridas por compra e vanda.




At48% Nenhum séeio poders dispor dos utensiiios, objetos e vaiores da ent"__

embora sob sua guarda.para uso diverse do regulamentar, salvo mediante autorizs _

prévia da Patronagem. R
CAPITULO VI

DAS REPRESENTACOES DA ENTIDADE

Art.47°- A entidade representar-se-a sempre pelo seu patrdo e sua Patronagem ou
pelos membros por estes designados:

§1°- Nas apresentaces ariisticas o centro far-se-a2 representar pelo seu
departamento especializado e de acordo com este estatuto: o

§2°- Nos demais cascs, como no de representacac cultural ou campeira, pelos
~ departamentos respectivos:

§3°- Todos os departamentos devern submeter & Patronagem suas programagoes,
responsabilizando-se o posteiro nur slas e pelos comoonentes dos membros, .

§4° A entidade seré representada ativa e passivamente, judicial e extrajudiciaimente
~por seu Patrao.

CAPITULO VI SE AT
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.48%- O presente estatuto podera ser reformade 2o fodo ou em parte mediante
metade e mais um dos s6cios presentes em assembléia geral extraordinaria para tal

fim convocada, com vinte (20) dias de antecedénciz e que s0 podera funcionar mesmo
ém segunda convocagao com o nimero minime de trinta (30) associados presentese
quites com @ tescuraria,

Art49°%- A dissolugdo do centro somente se dard em assembiéia especié[n&ént&?ﬁ
convocada para tal e meadiante o voto de aprovacac de pelo menos irés quartos (3/4)
da totalidade dos sécios.

§ 1° Em casc de extingac da E8SOCIACE0 0 seu palrimbnio, apss o pagamento dos

eventuais compromissos existentes. sera dividido entre os associados patrimoniais, na
proporgac de suas quotas ou fragio ideal do patrimdnio.

Art.50°- Na sede social é vedado guaiquer discussio politico-partidaria, racial e
religiosa :

Art.51% O centro escoihera de dois (02) em dois (02) ancs no més de jutho suas
prendas segundas e terceiras prendas.pedo e gur s

Art.52°- Além das designactes j& prescritas neste estatuto existirdo mais as seguintes;
a) Consultor Juridico:

¢ b) Orador (agregado das pilchas):




¢} Chelfes de Depanamenios (posisiros).

d) Sécios masculinos (Peao), feminino/Prendas).:

- @) Reunido de Orgao Dirstivo {charia)

f) Reunide de Pionada(chimarréo)
g) Reunido de Carédter Publico {lida;
h) Reunido de Pratica Campeira (rodeio)

Art.53°- As transagbes de titulos propristarios entre proprietarios e terceiros, deverdo
_ser levadas previamente ao conhecimenio da Patronagem para que a mesma delibere,
~Se aceita ou néo o adquirente em seu quadro social.

 §1° As transacbes efstuadas sem observancia deste artigo néo obrigarz o centro a
permitir que ¢ adquirente venha frequentar suas promogbes ou dependeéncias;

§2° A transmicdo de titulos propriefarios, no caso previsto neste artigo, rejeitara o
transmitente ac pagamento ce uma taxa cujo percentual, & determinado pela
Patronagem, que incidira sobre o valor do ttulo quando foi adquirido.

Art.54°- O centro podera explorar o servico de bar ou churrascaria em sua sede, ou
abrir concorréncia para arrendamente. ou nomear um socic para explora-lo,
estabelecendo valor de arrsndamento anual ou mensal

Art.55% Se abrir concorréncia para arrendamento da copa ou churrascaria, publicara
edital pela imprensa com quinze {(15) dias de prazo no minimo. As propostas serédo
julgadas pelo conselho de vagueanos, que examinara a conveniéncia ou ndo de
aceitar qualquer uma ou rejeitar todas abrindo nova concorréncia que assim entender.

Art.56° Dave o conselho de vaqueanas tomar em consideracio ideneidade moral, um
proponente que maior vantagem oferecer. '

Art57°- Os contratos do arrendamento da copa ou churrascaria serdo por dois (02)
anos podendo ¢ conselho de vagueanos, prorroge-los por mais dois (02) anos se
char conveniente para o centro independentemente da nova concorréncia.

centro sersc aprevacos pela Patronagem e fiscalizadas medianie publicacado de tabela
de precos.

Paragrafo Unico - O ecéhomo ficara no recinto da copa ou churrascaria a tabela
aprovada, que devera levar o visto do patrao.

AR.59°%- O centro padera manter um programa radiofénico de informagso e difusdo das
tradigbes do Rio Grande do Sul, semanaimente pelo radio.

- Paragrafo Unico - O nome do programa seré da escolha da Patronager.

ArtB0°- Os casos omissos no presents estatuto serdo resolvidos pela Patronagem
auxiliades pelo consslno de vagueanos. '

DAS DISPOSICOES GERAIS

___;58°- Os precos de comestiveis e bebidas vendidas na copa ou churrascaria do
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