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LEI N” 4,910, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026.

Dispde sobtre a criacio do Conselho Municipal dos
Direitos da Mulher (CMDM), institui o Fundo
Municipal dos Direitos da Mulher (FMDM), ¢ d4
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL, Estado do Rio Grande
do Sul, no uso das atribuices legais que lhe confere a Lei Organica Municipal;

Art. 1° Fica criado o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), 6rpao
colegiado, permanente e paritirio, de natureza consultiva, deliberativa e fiscalizadora, vinculado
administrativamente a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho (SEDEST).

Art. 2° O CMDM tem por finalidade formular, propor, acompanhar ¢ fiscalizar
diretrizes, além de promover politicas publicas voltadas a eliminacio da discriminacio contra a
mulher, assegurando sua plena participacio e igualdade de direitos nas esferas politica,
economica, social e cultural,

Art. 3° Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Mulher:

I — formular diretrizes e propor politicas publicas em ambito municipal para a
promogao da igualdade de género;

IT — fiscalizar e assegurar o cumprimento da legislagio vigente que garante os
direitos das mulheres;

II — colaborar com o Poder Executivo na elaboragio do Plano Municipal de
Politicas para as Mulheres;

IV — opinar sobre o or¢amento municipal destinado as politicas para mulheres,
sugerindo alocacao de recursos no PPA,LDO e LOA;

V — apoiar e articular campanhas educativas de combate 3 violéncia doméstica e

familiar;
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VI — convocat e organizar a Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres;

VII — deliberar sobre as diretrizes de aplicacio dos recursos destinados is politicas
publicas para as mulheres, acompanhar sua execugio e exercer o controle social sobre a utilizacio
desses recursos.

Art. 4° O CMDM sera composto por 08 (oito) membros titulares ¢ scus
respectivos  suplentes, nomeados pelo Chefe do Poder Fxecutivo, observando a seguinte
paridade:

I — 04 (quatro) representantes do Poder Publico Municipal:

a) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria Municipal c
Desenvolvimento Social e Trabalhos

@

b) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria Municipal d

Saude;

¢) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria Municipal c
Educagao, Esportes e Lazer;

e

d) 01 (um) representante titular e 01 (um) suplente da Secretaria Municipal de
Gestao, Governanca e Desenvolvimento Economico;

IT - 04 (quatro) representantes da sociedade civil organizada, escolhidos mediante
processo publico dentre entidades regularmente constituidas ¢ com atuagio na promocaio,
protecao ou defesa dos direitos das mulheres, observada a paridade:

a) 1 (um) representante titular de otganizacoes de defesa dos direitos das
mulheres;

b) 1 (um) representante titular de entidades de assisténcia social;

¢) 1 (um) representante titular de associaghes comunitirias, movimentos sociais ou
otganizagoes Na0 governamentais com atuacao na tematica dos direitos das mulheres:
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d) 1 (um) representante titular de entidades representativas da sociedade civil que
desenvolvam projetos ou acdes voltados i promogao da igualdade de género ¢ ao enfrentamento
da violéncia contra a mulher.

§ 1° A escolha das entidades representativas da sociedade civil observara
procedimento publico disciplinado em regulamento ou no Regimento Interno do Conseclho,
assegurados os principios da publicidade, impessoalidade e paridade.

§ 2° Os representantes do Poder Piblico serio indicados pelos respectivos orgaos,

¢ os representantes da sociedade civil serdo escolhidos na forma do § 1°, sendo todos nomeados
por ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 3° O exercicio da fungio de Conselheira é considerado servico publico
relevante, nio sendo remunerado.

Art. 5° A estrutura administrativa do CMDM sera composta por:
I — Plenaria Geral;

IT — Mesa Diretora.

Art. 6° A Plenaria Geral é constituida por todas as integrantes do CMIDM.,

reunindo-se ordinariamente uma vez por més e extraordinatiamente por convocacio da Mess
Diretora.

Paragrafo anico. A Plenaria Geral é o drgao deliberativo do CMDM, necessitando
a presenca da maioria absoluta de seus integrantes para a validade das suas deliberacoes nos
termos do Regimento Interno.

Atrt. 7° Compete a Plenaria Geral, além das atribui¢oes definidas em Regimento
Interno:

I — identificar, discutir e aprovar as prioridades, estimulando ¢ orientando
atividades e investimentos em prol de politicas que promovam os direitos da mulher:

as

II — discutir e aprovar propostas para as diretrizes gerais da Politica Municipal dos
Direitos da Mulher;
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III — aprovar parecetes e propostas encaminhadas pela Mesa Diretora;
IV — criar comissdes setoriais, conforme o Regimento Interno.
Art. 8% A Mesa Diretora serd constituida pela(o) Presidente, Vice-Presidente,

Primeira(o) Secretaria(o) e Segunda(o) Secretiria(0), escolhidas entre seus membros, conforme o
Regimento Interno.

§ 1° A composi¢iao da Mesa Diretora sera definida na primeira reuniao ordinaria
do CMDM, mediante votagio e aprovacao pela maioria absoluta dos membros.

§ 2° Os cargos de que trata o art. 8° terio mandato de 2 (dots) anos, permitida
uma unica reconducio.

Art. 9° Compete 2 Mesa Diretora, além das atribuicdes definidas em Regimento
Interno:

I — dirigir a Pleniria Geral;

IT — coordenar audiéncias publicas;

I — encaminhar as decisdes e resolucdes da Plendria Geral;
IV — representar o CMDM em todas as instancias.

Art. 10. Fica instituido o Fundo Municipal dos Diteitos da Mulher (FMDAI),

destinado a captar e aplicar recursos em programas e acoes que visem a promocio da autonomia
e dos direitos das mulheres.

Art. 11. Constituem recursos do FMDM:

I — dotacoes orcamentarias ptoprias;

IT — repasses dos Fundos Nacional e Estadual dos Direitos da Mulher;

III — doacoes, auxilios e contribui¢des de pessoas fisicas ou juridicas; N @
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IV — rendimentos de aplicaces financeiras dos seus recursos.

TR

Art. 12. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber, no prazo de 60

(sessenta) dias, por meio de Decteto.

Art. 12-A. O Regimento Interno do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher
serd elaborado e aprovado por sua Pleniria, observado o disposto nesta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CACAPAVA DO SUL, 02
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/ Marcelo Cordero-Spode

PUBLICADO NO MURAL
Prefeitura Municipal de
Cagapava do Sul/RS
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DILVANE LORETO JAIME

Secretario de Gestio, Governanca

e Desenvolvimento FEcondmico
Matticula: 479119-3

Prefeito Municipal
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